Grundordnung
der Hochschule fiir Musik Karlsruhe

vom 14, Juli 2021

Aufgrund von § 8 Abs. 4 des Gesetzes Uiber die Hochschulen in Baden-Wirttemberg
(Landeshochschulgesetz — LHG) in der Fassung vom 1. Januar 2005 (GBI. S 1), das zuletzt durch Artikel
1 des Gesetzes vom 16. Dezember 2020 (GBL. S. 1204) gedandert worden ist, hat der Senat der
Hochschule fiir Musik Karlsruhe am 13.07.2021 die nachstehende Grundordnung beschlossen. Der
Hochschulrat hat Stellung genommen und sein Einvernehmen nach § 20 Abs. 1 S. 4 Nr. 10 LHG erteilt.
Das Ministerium fiir Wissenschaft, Forschung und Kunst hat mit Schreiben vom 26.10.2021 seine
Zustimmung erteilt.

§1
Zweck der Grundordnung

Diese Grundordnung trifft unbeschadet der Vorschriften des Landeshochschulgesetzes
grundsatzliche Regelungen lber die strukturelle Organisation der Hochschule sowie (iber die
Zusammensetzung und Arbeitsweise der Organe und sonstigen Gremien. Sie konkretisiert die im
Gesetz vorgesehene Mitwirkung der Mitglieder und Angehorigen der Hochschule an der
Hochschulselbstverwaltung.

§2
Mitglieder und Angehorige

(1) Mitglieder der Hochschule sind die in § 9 Absatz 1 LHG genannten Personen. Die Angehdrigen der
Hochschule haben dieselben Rechte und Pflichten wie die Mitglieder gem. § 9 Absatz 2 Satz 1 LHG.
Lehrbeauftragte sind Angehdorige der Hochschule. Sie sind wahlberechtigt und wahlbar; dasselbe gilt
far Akademische Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die nicht hauptberuflich tatig sind. Weitere
Angehorige gem. § 9 Absatz 4 Satz 1 LHG haben das aktive Wahlrecht.

(2) Mitglieder der Vorklassen und des PreCollege (Jungstudierende) sind Angehdrige der Hochschule,
besitzen aber weder das aktive noch das passive Wahlrecht.

(3) Die Mitgliedergruppen nach § 10 Abs. 1 Satz 2 Nummern 3 und 4 LHG bilden eine Gruppe.
Studierende, welche ein verpflichtendes Praxissemester ableisten, diirfen ein Amt in der
Selbstverwaltung ausiben.

(4) Folgende Mitglieder der Hochschule sind nicht wahlberechtigt und nicht wahlbar:
- die entpflichteten und im Ruhestand befindlichen Professorinnen und Professoren,

- die nach § 22 Abs. 4 Satz 2 LHG kooptierten Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer anderer
Hochschulen,

- die Honorarprofessorinnen und Honorarprofessoren,

- die Gastprofessorinnen und Gastprofessoren,



- die Privatdozentinnen und Privatdozenten,
- die Ehrensenatorinnen und Ehrensenatoren.

Auslandische Studierende, die Uber ein Stipendienprogramm befristet zu einem Studium zugelassen
sind, sind ebenfalls nicht wahlberechtigt und nicht wahlbar.

§3
Gremien (ohne Hochschulrat)

(1) Die Amtszeit der gewahlten Mitglieder der Gremien beginnt am 1. Oktober. Findet die Wahl erst
zu einem spateren Zeitpunkt statt oder kann ein gewahltes Mitglied sein Wahlamt erst zu einem
spateren Zeitpunkt antreten, so verkiirzt sich die Amtszeit entsprechend.

(2) Wenn ein gewahltes Mitglied eines Gremiums die Wahlbarkeit verliert, sein Amt niederlegt oder
aus einem sonstigen Grunde ausscheidet, tritt an seine Stelle flir den Rest der Amtszeit die nachste
Bewerberin oder der nachste Bewerber aus dem Wahlvorschlag, durch den die oder der
Ausgeschiedene gewahlt wurde, im Falle der Mehrheitswahl die Bewerberin oder der Bewerber mit
der nachsthoheren Stimmenzahl.

(3) Die Stellvertretung der Rektoratsmitglieder im Senat wird in der Geschaftsordnung des Rektorats
geregelt. Fir die Gibrigen Gremienmitglieder gelten die gesetzlichen Regelungen.

(4) Die Gremien mit Entscheidungsbefugnissen geben sich eine Geschéaftsordnung, die den Gang der
Verhandlungen im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften regelt.

§4
Verfahren der Gremien

(1) Die oder der Vorsitzende beruft das Gremium zur Sitzung schriftlich mit angemessener Frist ein
und teilt rechtzeitig die Verhandlungsgegenstande (Tagesordnung) mit. In dringenden Fallen kann
das Gremium formlos und ohne Frist einberufen werden. Das Gremium muss unverziglich
einberufen werden, wenn es ein Drittel aller stimmberechtigten Mitglieder unter Angabe des
Verhandlungsgegenstandes beantragt. Der Verhandlungsgegenstand muss zum Aufgabengebiet des
Gremiums gehoren. Soweit ein Verfahren schriftliche Erklarungen vorsieht, kann dies per E-Mail
erfolgen.

(2) Rederecht haben die Mitglieder sowie Personen, die an der Sitzung beratend oder aufgrund ihres
Informationsrechts teilnehmen oder durch Beschluss des Gremiums als Sachverstandige
hinzugezogen werden. Die oder der Vorsitzende kann Angehorige der Verwaltung zuziehen und
ihnen den Vortrag zu einzelnen Tagesordnungspunkten lbertragen.

(3) In dringenden Angelegenheiten, deren Erledigung nicht bis zu einer Sitzung des Gremiums
aufgeschoben werden kann, entscheidet die oder der Vorsitzende des Gremiums an dessen Stelle;
dies gilt nicht in Angelegenheiten des Senats nach § 19 Absatz 1 Satz 2 Ziffern 1, 2, 3,7, 8,9, 10 und
12 LHG. Die Griinde fir die Eilentscheidung und die Art der Erledigung sind den Mitgliedern des
Gremiums unverziglich, spatestens jedoch in der darauffolgenden Gremiensitzung mitzuteilen.



(4) Beschliisse der Gremien (iber den Erlass und die Anderung der Geschaftsordnung bediirfen einer
Mehrheit von zwei Dritteln der Anwesenden, mindestens aber von drei Flinfteln der
stimmberechtigten Mitglieder.

(5) Weitere Bestimmungen des Verfahrens, insbesondere zur Verhandlungsleitung und zur
Beschlussfassung regelt die Geschaftsordnung des betreffenden Gremiums.

(6) Das Recht des Hochschulrates, sich eine Geschaftsordnung zu geben, bleibt unberihrt. Die
Absatze 1 bis 5 finden insoweit keine Anwendung.

(7) Bei Entscheidungen und Empfehlungen, die die Forschung und Lehre betreffen, ist § 10 Absatz 3
LHG zu beachten.

§5
Zentrale Organe
Zentrale Organe der Hochschule sind:
- das Rektorat,
- der Senat sowie

- der Hochschulrat.

§6
Rektorat
(1) Dem Rektorat gehoren an:
1. die Rektorin oder der Rektor,
2. drei Prorektorinnen oder Prorektoren,
3. die Kanzlerin oder der Kanzler.
(2) Die Prorektorinnen oder Prorektoren sind nebenamtlich tatig.

(3) Die zur Vorbereitung der Wahl eines hauptamtlichen Rektoratsmitglieds eingesetzte
Findungskommission besteht einschlieRlich der oder des Hochschulratsvorsitzenden aus finf
Mitgliedern des Hochschulrats und flinf Mitgliedern des Senats, die nicht dem Rektorat angehoren,
sowie beratend aus einer Vertreterin oder einem Vertreter des Wissenschaftsministeriums. Die
Gleichstellungsbeauftragte nimmt beratend an den Sitzungen der Findungskommission teil.

§7
Senat
(1) Dem Senat gehoren neben den Amtsmitgliedern aufgrund von Wahlen an:
1. elf hauptberufliche Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer,

2. drei Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe nach § 10 Absatz 1 Nr. 2 LHG,



3. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Gruppe nach § 10 Absatz 1 Nr. 5 LHG,
4.. drei Vertreterinnen und Vertreter der Gruppe nach § 2 Absatz 3.
Es wird in Gruppen gewahlt. Gewahlt ist, wer die Mehrheit der Stimmen hat.

(2) Die Amtszeit der nichtstudentischen Wahlmitglieder betragt vier Jahre; die Amtszeit der
studentischen Wahlmitglieder nach § 2 Absatz 3 betragt ein Jahr.

(3) Die Prorektorinnen und Prorektoren sind beratende Amtsmitglieder.

(4) Sofern die Leiterinnen und der Leiter der Fachgruppen und Institute nicht Wahlmitglieder des
Senats sind, nehmen diese an den Senatssitzungen mit beratender Stimme teil. Die Leitung des
Studios fur kiinstlerische Anwendung von Musik- und Medientechnologie/ComputerStudio nimmt
ebenfalls beratend an den Sitzungen teil.

(5) Die Leiterinnen oder Leiter der Studienkommissionen kdnnen von der oder dem Vorsitzenden des
Senats oder durch Beschluss des Senats zu einzelnen Gegenstanden beratend hinzugezogen werden.

(6) Wenn mindestens ein Viertel der Senatsmitglieder wahrend einer Senatssitzung Auskunft Gber
den Senat betreffende Angelegenheiten verlangt, ist das Rektorat zur Auskunft verpflichtet. Jedes
Mitglied des Senats kann schriftliche, elektronische oder in einer Sitzung des Senats miindliche
Anfragen Uber einzelne Angelegenheiten, welche in die Zustandigkeit des Senats fallen, an das
Rektorat richten. Diese sind innerhalb einer Frist von 14 Tagen zu beantworten.

§8
Hochschulrat

(1) Der Hochschulrat besteht aus neun Mitgliedern, davon sind vier Personen Mitglieder der
Hochschule. Die Amtszeit der Mitglieder endet nach Ablauf von drei Jahren. Die Amtszeit der
internen Mitglieder endet ferner mit der Beendigung des Dienstverhaltnisses oder der Beendigung
der Mitgliedschaft in der Hochschule.

(2) Der Hochschulrat wahlt ein externes Mitglied zur oder zum Vorsitzenden.

(3) Die zur Auswahl der Mitglieder des Hochschulrats zu bildende Findungskommission besteht aus
vier Senatsmitgliedern, die nicht dem Rektorat angehdren, und einer Vertreterin oder einem
Vertreter des Wissenschaftsministeriums mit insgesamt vier Stimmen. Eine Vertreterin oder ein
Vertreter des Hochschulrats und die Gleichstellungsbeauftragte nehmen beratend an den Sitzungen
der Findungskommission teil.

§9
Gliederung der Hochschule
(1) Die Hochschule gliedert sich in Fachgruppen und Hochschuleinrichtungen.

(2) Fachgruppen umfassen die Mitglieder und Angehorigen des Lehrkorpers der Hochschule gleicher
oder verwandter Facher. Sie beraten die Organe der Hochschule und die Studienkommissionen in
Angelegenheiten ihres Faches. Sie erortern und koordinieren die Angelegenheiten des laufenden
Lehrbetriebs in ihren Fachern und treffen die hierfiir notwendigen Beschliisse. Fir die Umsetzung
von Beschlussen, die Uber den laufenden Lehrbetrieb hinaus reichen, sollen zwischen dem Rektorat



und der Leitung der Fachgruppe Zielvereinbarungen abgeschlossen werden. Das Rektorat kann die
Beschlussfassung im Einzelfall an sich ziehen, insbesondere in Personalangelegenheiten und in
Angelegenheiten, die den Aufgabenbereich einer Fachgruppe lberschreiten. § 20 Absatz 1 bleibt
unberihrt.

(3) Hochschuleinrichtungen dienen der facheriibergreifenden Zusammenarbeit. Sie sind entweder
wissenschaftliche bzw. kiinstlerische Einrichtungen oder Betriebseinrichtungen. Wissenschaftliche
bzw. kiinstlerische Einrichtungen und Betriebseinrichtungen sind dem Rektorat zugeordnet.

(4) In den Fachgruppen kénnen Arbeitsgruppen (z.B. Blaserklasse) gebildet werden, die sich aus den
Lehrkraften gleicher oder verwandter Facher zusammensetzen. Sie beraten die Angelegenheiten des
laufenden Lehrbetriebs und Gbermitteln ihre Vorschlage an die Fachgruppenleitung.

§10
Fachgruppen
Fachgruppen sind:

Fachgruppe 1 — Komposition, Musiktheorie, Musikpadagogik, Musikwissenschaft, Musikinformatik,
Musikjournalismus

Fachgruppe 2 — Dirigieren;

Fachgruppe 3 — Gesang;

Fachgruppe 4 — Musiktheater;

Fachgruppe 5 — Tasteninstrumente, Gitarre, Harfe;
Fachgruppe 6 — Streichinstrumente;

Fachgruppe 7 — Blasinstrumente, Schlagzeug.

§11
Mitglieder der Fachgruppen

(1) Die Lehrkrafte sind den Fachgruppen nach MaRgabe ihrer Dienstaufgaben zugeordnet. Uber die
Zuordnung entscheidet das Rektorat. Hierbei soll nur aus zwingenden fachlichen Griinden vom
Vorschlag der oder des Betroffenen abgewichen werden.

(2) Eine Doppelzugehorigkeit ist nur in Ausnahmefallen zuldssig. Die Entscheidung trifft das Rektorat
im Einvernehmen mit den zustandigen Fachgruppenleitungen.

§12
Fachgruppenkonferenz

(1) Der Fachgruppenkonferenz gehéren alle Mitglieder und Angehorige der Hochschule im Bereich
der jeweiligen Fachgruppe an.



(2) Die Fachgruppenkonferenz kann zu ihren Sitzungen eine Vertreterin oder einen Vertreter der
Studierenden standig oder im Einzelfall hinzuziehen. Diese oder dieser wird vom AStA aus dem Kreise
seiner Mitglieder in die Fachgruppenkonferenz entsandt und nimmt an den Sitzungen beratend teil.
In begriindeten Ausnahmefillen kénnen sich die Fachgruppenkonferenz und der AStA auf eine
Studierende oder einen Studierenden einigen, die oder der nicht dem AStA angehort.

(3) Bei Abstimmungen in der Fachgruppenkonferenz gilt die Mehrheit der anwesenden Lehrkréfte.
Beschliisse im Zusammenhang mit Personalangelegenheiten bediirfen auerdem der Mehrheit der
hauptberuflichen Lehrkrafte der Fachgruppe.

§13
Leitung der Fachgruppe

(1) Die Fachgruppe wird von der Leiterin oder dem Leiter der Fachgruppe und im Falle der
Verhinderung von der Stellvertreterin oder dem Stellvertreter geleitet. Die Leiterin oder der Leiter
der Fachgruppe beruft die Fachgruppe zu Fachgruppenkonferenzen ein, vertritt die Fachgruppe in
anderen Gremien und teilt die Beschliisse und Vorschlage der Fachgruppe dem Rektorat mit. Diese
Aufgaben werden im Verhinderungsfalle von einer Stellvertreterin oder einem Stellvertreter
wahrgenommen.

(2) Die Leitung der Fachgruppe unterstitzt das Rektorat bei der Einrichtung und Pflege des
Informationssystems nach § 13 Absatz 8 LHG.

§14
Leiterin oder Leiter der Fachgruppe

(1) Die Leiterin oder der Leiter der Fachgruppe und ihre oder seine Stellvertretung (bis zu zwei
Personen) werden von den Lehrkraften der Fachgruppe aus dem Kreis des an der Hochschule
hauptberuflich tatigen kiinstlerischen bzw. wissenschaftlichen Personals gewahlt.

(2) Die Amtszeit der Leiterin oder des Leiters der Fachgruppe und der Stellvertreterinnen oder der
Stellvertreter betragt zwei Jahre; mehrmalige Wiederwahl ist moglich.

§15
Hochschuleinrichtungen

(1) Hochschuleinrichtungen stehen unter der Verantwortung des Rektorats. Die Verantwortung
umfasst die Dienstaufsicht.

(2) Es bestehen folgende kinstlerische bzw. wissenschaftliche Hochschuleinrichtungen:
- Institut fr Musikjournalismus | Radio — TV — Internet,

- Institut fir MusikTheater,

- Institut fur neue Musik,

- Institut fur Musikinformatik und Musikwissenschaft.



(3) Es bestehen folgende Betriebseinrichtungen:

- Tonstudio,

- Studio fur kiinstlerische Anwendung von Musik- und Medientechnologie/ComputerStudio
- Hochschulbibliothek.

(4) Alle Lehrkrafte der Hochschule kdnnen Mitglied einer kiinstlerischen bzw. wissenschaftlichen
Einrichtung sein. Eine mehrfache Mitgliedschaft in verschiedenen Hochschuleinrichtungen ist
moglich.

(5) Eine kiinstlerische bzw. wissenschaftliche Hochschuleinrichtung kommt dann zustande, wenn der
Senat deren Einrichtung beschliel3t. Mit der Konstituierung ist der Erlass einer Verwaltungs- und
Benutzungsordnung verbunden, die die Art der Leitung regelt. Kiinstlerische bzw. wissenschaftliche
Hochschuleinrichtungen haben befristete Leitungen. Betriebseinrichtungen kdnnen eine stindige
Leiterin oder einen standigen Leiter haben, die oder der vom Rektorat bestellt wird.

§16

Beteiligung der Studierenden bei der Entscheidung liber die Verwendung der
Qualitatssicherungsmittel

(1) Die Entscheidung tber die Verwendung der Qualitatssicherungsmittel nach dem
Qualitatssicherungsgesetz erfolgt unter besonderer Beteiligung der Studierenden.

(2) Zur Vorbereitung der Entscheidung erarbeiten der Allgemeine Studierendenausschuss (AStA) und
die Kanzlerin oder der Kanzler einen Vorschlag fiir das Rektorat.

(3) Uber die Verwendung der Qualitatssicherungsmittel entscheidet das Rektorat im Einvernehmen
mit dem AStA.

§17
Gleichstellungsbeauftragte

(1) Die Amtszeit der Gleichstellungsbeauftragten und ihrer Stellvertreterin betragt jeweils vier Jahre.
Mehrmalige Wiederwahl ist moglich. Die Senatskommission fiir Gleichstellungsfragen kann zur Wahl
der Gleichstellungsbeauftragten Vorschlage unterbreiten. Die Gleichstellungsbeauftragte hat ein
Vorschlagsrecht zur Wahl der Stellvertreterinnen.

(2) Der Senat bestellt eine Standige Senatskommission fiir Gleichstellungsfragen. Die Kommission ist
ein beratender Ausschuss im Sinne des § 19 Abs. 1 Satz 5 LHG. Das Nahere bestimmt der Senat bei
der Einrichtung der Kommission.

(3) Die Kommission ist (iber alle Vorgédnge zu unterrichten, die in ihren Aufgabenbereich fallen.
Soweit Rechtsvorschriften nicht entgegenstehen, erhalt die Kommission von der Verwaltung und den
Fachgruppen auf Antrag diejenigen verfligbaren statistischen und sonstigen Angaben, die fir ihre
Arbeit erforderlich sind. Die gesetzlichen Verschwiegenheitspflichten bleiben unberiihrt.



§18

Beauftragte oder Beauftragter fiir Studierende mit Behinderung oder einer chronischen
Erkrankung

(1) Das Rektorat bestellt im Benehmen mit dem AStA eine Beauftragte oder einen Beauftragten fir
Studierende mit Behinderung oder einer chronischen Erkrankung. Diese oder dieser tragt dafir
Sorge, dass Studierende mit Behinderung oder einer chronischen Erkrankung in ihrem Studium nicht
benachteiligt werden und die Angebote der Hochschule moglichst ohne fremde Hilfe in Anspruch
nehmen kénnen.

(2) Aufgabe der oder des Beauftragten ist es, die Studierenden mit Behinderung und chronischer
Erkrankung an der Hochschule zu unterstiitzen, damit diese ihr Studium erfolgreich gestalten und
abschlieRen kénnen. Die oder der Beauftragte berat die Hochschulgremien und wirkt bei Planungen
von Gebauden oder Studiengangen darauf hin, dass diese auch von Studierenden mit Behinderungen
und chronischen Erkrankungen genutzt werden kénnen. Ist dies nicht uneingeschrankt moglich,
sollen in Zusammenarbeit mit dem Rektorat notwendige MalBnahmen zur Verwirklichung ihrer
gleichberechtigten Teilhabe am Studium getroffen werden.

(3) Aufgaben der oder des Beauftragten der Hochschule fiir Studierende mit Behinderung oder einer
chronischen Erkrankung sind insbesondere:

- Beratung der Studierenden mit Behinderung oder einer chronischen Erkrankung;

- Information Uber einschlagige Gesetze und Verordnungen;

- Mitwirkung bei der barrierefreien Ausstattung der studentischen Arbeitspldtze und bei baulichen
MaRnahmen, um auf die Barrierefreiheit von Gebduden hinzuzielen;

- Unterstltzung der betroffenen Studierenden in Fragen des Arbeitsschutzes, der Unfallverhiitung
sowie der Gesundheitsflirsorge und Pravention in Zusammenarbeit mit dem Rektorat, Personalrat,
betriebsarztlichen Dienst und dem Integrationsamt.

§19
Studienkommissionen

(1) Der Senat bestellt fur die mit Lehre und Studium zusammenhangenden Aufgaben
Studienkommissionen, denen hochstens 10 Mitglieder, davon vier Studierende angehéren.

(2) Folgende Studienkommissionen werden gebildet:

- Kiinstlerisches Lehramt Musik an Gymnasien,

- Bachelor,

- Master und Solistenexamen,

- Oper und MusikTheaterRegie,

- Musikjournalismus, Musikinformatik und Musikwissenschaft.

(3) Bei der Zusammensetzung der Studienkommissionen sind Lehrkrafte aus allen betreffenden
Fachern angemessen zu berlicksichtigen.



§20
Berufung von Professorinnen und Professoren

(1) Zur Vorbereitung der Berufung einer Professorin oder eines Professors oder einer
Juniorprofessorin oder eines Juniorprofessors bildet das Rektorat eine Berufungskommission. Es
sucht zunachst das Benehmen mit der Fachgruppe. Kommt kein Benehmen zustande, entscheidet
das Rektorat. Es begriindet seine Entscheidung gegeniiber der Fachgruppe.

(2) Die Beschlussfassung liber den Berufungsvorschlag durch das Rektorat bedarf der Stellungnahme
des Senats.

§21
Inkrafttreten

Diese Grundordnung tritt am Tag nach ihrer Verkiindung in Kraft. Gleichzeitig tritt die Grundordnung
vom 29.5.2015 in der Fassung vom 17.10.2018 auller Kraft.

HOCHSCHULE FUR MUSIK KARLSRUHE

Karlsruhe, deni4. Juli 2021
|

Prof. Hartmut Holl

Rektor



